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Celem artykutu jest pokazanie praktycznych i teoretycznych zagad-
nien zwigzanych z czasem pracy kierowcy w codziennej praktyce.
W artykule wymieniono akty prawne regulujgce czas pracy kierow-
céw zawodowych. Oméwiono przepisy dotyczace tej kwestii. Poka-
zano przyktady urzadzen przeznaczonych do rejestracji aktywnosci
kierowcy. W czedci badawczej zamieszczono wyniki analizy prze-
prowadzonej anonimowej ankiety dotyczacej famania przepiséw w
Zzakresie czasu pracy kierowcy.

Stowa kluczowe: czas pracy kierowcy, regulacje prawne, tachograf

Wstep

Wymiar czasu pracy kierowcy zawodowego jest jednoznacznie
okreslony przepisami prawa. Celem podstawowym tych przepisow
jest okreslenie czasu pracy kierowcéw tak aby zapewni¢ maksymal-
ne bezpieczenstwo na drogach. Regulacje prawne czasu pracy
kierowcy sg konsekwencjg ogromnego wplywu sprawnosci psycho-
fizycznej kierowcow na bezpieczenstwo przewozow [1,2].

1.Regulacje prawne
Na przestrzeni ostatnich lat przepisy zwigzane z czasem pracy

kierowcy na terenie Rzeczpospolitej ulegaty wielu zmianom.

W momencie przystapienia Polski do Unii Europejskiej przedsie-

biorcy sektora przewozowego zostali zobowigzani do dostosowania

sie do przepiséw panujacych w transporcie miedzynarodowym.

Zréwnanie zasad funkcjonowania tej gatezi gospodarki na terenie

catej Unii ma réwniez na celu wspomniang juz ogoing poprawe

bezpieczefistwa na drogach oraz polepszenie warunkéw pracy

w transporcie drogowym [3-5].

Podstawowymi aktami prawnymi regulujacymi przepisy doty-
czacymi czasu pracy kierowcow sa;

— Rozporzadzenie (WE) nr 561/2006 Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 15 marca 2006r. w sprawie harmonizacji niekto-
rych przepiséw socjalnych odnoszonych sie do transportu dro-
gowego.

— Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 165/2014 z dnia 4 lutego 2014r. w sprawie tachograféw sto-
sowanych w transporcie drogowym.

— Umowa europejska (AETR) dotyczaca pracy zatég pojazdéw
wykonujacych miedzynarodowe przewozy drogowe.

— Ustawa o czasie pracy kierowcdw z dnia 16 kwietnia 2004r.

— Ustawa o transporcie drogowym z dnia 6 wrze$nia 2001r.

— Kodeks pracy [3].

2.Wymiar czasu pracy kierowcy

W mysl obowigzujacych przepiséw, czas prowadzenia pojazdu
przez kierowce w jednej dobie moze maksymalnie wynosi¢
9 godzin. Istnieje mozliwo$¢ dwukrotnego wydtuzenia czasu jazdy
do 10 godzin na dobe w kazdym tygodniu. Tydzieh kierowcy zawo-
dowego jest liczony od 00:00 w poniedziatek do 24:00 w niedziele.
Kierowca jest ograniczony réwniez przepisami dotyczacymi tygo-
dniowego oraz dwutygodniowego okresu prowadzenia pojazdu.
Tygodniowy czas jazdy moze maksymalnie liczy¢ 56 godzin nato-

miast w okresie dwoch kolejnych tygodni catkowity czas prowadze-
nia pojazdu nie moze przekroczy¢ 90 godzin. Po uptywie 4,5 go-
dzinnego czasu jazdy kierowca zobligowany jest do zrobienia prze-
rwy liczacej minimum 45 minut. Wedlug obowigzujacych norm
kierowca ma prawo do podziatu naleznej przerwy na dwa krétsze
okresy, z zatozeniem, ze pierwszy okres przerwy musi liczy¢ co
najmniej 15 minut, za$ drugi minimum 30 minut [6-8].

Kierowca podlega takze obowigzkowym odpoczynkom dzien-
nym oraz tygodniowym. Odpoczynek dzienny oraz tygodniowy
moze by¢ wykorzystany w sposdb regularmy lub w sposob skrécony.
Odpoczynek dzienny regularny moze by¢ odbierany w jednej czesci,
trwajacej 11 godzin badz moze zosta¢ podzielony w konkretnych
sytuacjach na dwie czesci, z zastrzezeniem, ze pierwsza z czesci
musi trwa¢ minimum 3 godziny, a druga co najmniej 9 godzin. Od-
poczynek skrocony jest to nieprzerwany okres trwajgcy co najmnie;
9 godzin, ale mniej niz 11 godzin. Miedzy dwoma tygodniowymi
okresami odpoczynku kierowca ma prawo do trzykrotnego skroce-
nia swojego odpoczynku. Odpoczynek tygodniowy regularny wynosi
minimum 45 godzin, natomiast odpoczynek tygodniowy skrocony
mniej niz 45 godzin, ale co najmniej 24 godziny [6-8].

Podane zasady przedstawiono w formie graficznej na Rys. 1,
jak wida¢ sg one dos¢ zawite.
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3.Kontrola czasu pracy kierowcy

Kontrola czasu pracy kierowcy to przedmiot zainteresowania In-
spekcji Transportu Drogowego. Zadaniem tego organu kontrolnego
jest minimalizowanie niewtasciwych praktyk majacych miejsce
w transporcie drogowym. Generalnie, naruszenie prawnie wymaga-
nych regut w zakresie czasu jazdy lub odpoczynku wigze sie ze
znaczacymi karami finansowymi. Ustalenie sztywnych norm i suro-
wych kar w stosunku do ogétu kierowcdw wptywa na ograniczenie
ilosci uczestnikéw ruchu drogowego pracujacych ponad wiasne sity i
jednoczesnie bedacych zagrozeniem dla innych [6].
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Kontrola czasu pracy kierowcy moze by¢ wykonywana w dwoch
formach: w doraznej na drodze oraz stacjonarnej na terenie firmy.
W momencie stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidtowosci oraz
naruszen organ kontrolny wszczyna postepowanie majace na celu
natozenie kary finansowej. Karg wedtug obowigzujacych norm moze
zosta¢ obarczony zaréwno kierowca, jak i przedsiebiorca prowa-
dzacy dziatalno$¢ w zakresie transportu drogowego. Wysokos¢ kar
nie podlega negocjacjom, wynika wprost z taryfikatora kar [9].

W celu kontroli zgodno$ci czaséw pracy z przepisami stosuje
sie urzadzenia zwane tachografami. Rejestrujg one czas prowadze-
nia pojazdu, czas odpoczynku, czas dyspozycji oraz czas innych
czynnosci zwigzanych z obstugg pojazdu lub tadunku. Obligatoryj-
nie tachografy montowane sg w pojazdach o dopuszczalnej masie
catkowitej przekraczajacej 3,5 tony. W uzyciu sq dwa rodzaje ta-
chograféw analogowe oraz cyfrowe. Tachografy analogowe (Rys. 2)
to urzadzenia starsze, mniej precyzyjne. Zgodnie z przepisami byty
one montowane w pojazdach zarejestrowanych do 1 maja 2006 r.
[7.,8].

Rys. 2. Tachograf analogowy [10]

Wynik dziatania tachografu analogowego jest rejestrowany na
tzw. ,wykreséwce” (Rys. 3).

Rys. 3. Wykresowka [11]

Jest to tarcza papierowa stuzgca do rejestrowania oraz prze-
chowywania danych. Zapisywane dane sg nanoszone na tarcze za
pomocg rysika, ktdrego dziataniem steruje sam tachograf, urzadze-
nie pracuje w sposob ciggty. Dostep do zapisanych danych wymaga
pracochtonnego i precyzyjnego analizowania zapisanych wykresé-
wek. Po 1 maja 2006 r. w nowych pojazdach montowane sg tacho-
grafy z zapisem cyfrowym (Rys. 4).

Rys. 4. Tachograf cyfrowy [12]
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Urzadzenia zapisujg te same charakterystyczne czasy, ale ro-
big to bezposrednio w pamieci elektronicznej. Dostep do nich jest
mozliwy za po$rednictwem urzadzenia drukujacego [7].

4 .Metoda badawcza i jej wyniki

Przeprowadzenie analizy zgodno$ci czaséw pracy kierowcow
zawodowych z obowigzujacymi przepisami przeprowadzono na
podstawie anonimowej, internetowej ankiety. Byta ona prowadzona
od 22 kwietnia do 1 maja 2018r. W badaniu zadano 11 pytan
0 réznym poziomie trudno$ci. Wsrdéd zadanych pytan znalazto sie
6 pytan kontrolnych. Celem tych pytan bylo sprawdzenie rzetelno$ci
udzielanych odpowiedzi. W ankiecie udziat wzieto 100 oséb, ktore
deklarowaty, ze sg kierowcami zawodowymi. Ankieta dotyczyta
gtéwnie respektowania przepiséw w zakresie czasu pracy kierowcy
oraz problemu manipulowania czasem pracy. Badani to zaréwno
kobiety (3%), jak i mezczyzni (97%), o odmiennej dlugosci stazu
w zawodzie, wykonujacy przewozy na terenie kraju oraz przewozy
migdzynarodowe.  Wszyscy  respondenci  byli  zatrudnieni
w przedsiebiorstwach zarejestrowanych na terenie Polski. Gtowng
grupe ankietowanych stanowity osoby w przedziale wiekowym
21 - 30 lat ze stazem do 5 lat w zawodzie.

Kierowcy manipulujacy czasem pracy narazajq si¢ na odpowie-
dzialno$¢ karna, a takze stajq si¢ realnym zagrozeniem na drodze.
W grupie ankietowanych wszyscy potwierdzili, ze z praktyki zawo-
dowej znane sg im przypadki manipulowania czasem pracy. Na
Rys. 5. zamieszczono wyniki odpowiedzi na pytanie:
Czy w sposob $wiadomy manipulowate$ swoim czasem pracy?

Manipulowanie czasem pracy

Rys. 5. Manipulowanie czasem pracy

Do Swiadomego manipulowania swoim czasem pracy przyznaje
sie 76% ankietowanych, 24% badanych robi to w sposéb nieswia-
domy. Deklarowana nieSwiadomos$¢, wedtug respondentéw wynika
z braku znajomosci obowigzujacych przepisow, nieprawidlowej
interpretacji obowigzujacych zasad a tez matej praktyki w tym za-
wodzie. Niewatpliwie znaczna ilos¢ obowigzujacych przepiséw oraz
ich czeste zmieniany zardwno na szczeblu krajowym, jak i europej-
skim w duzym stopniu utrudniajg wykonywanie przewozéw zgodnie
z prawem. Oceniajgc wynik pytania nalezy wzig¢ pod uwage, ze
pytanie dotyczyto bardzo delikatnej kwestii faktu tamania prawa.
Tym bardziej znaczacym jest, ze 76% respondentow potwierdza
$wiadome manipulowania swoim czasem pracy.

Na Rys. 6 zamieszczono wyniki badar dotyczace rodzaju po-
petnianych wykroczen, zwigzanych z rejestrowanymi przez tacho-
graf czasami.
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Rys. 6. Wykroczenia popetniane przez kierowcow

Najczesciej popetnianym wykroczeniem w grupie badanych byto
przekroczenie czasu jazdy (64% ankietowanych) 27% responden-
tow deklaruje przekroczenie czasu pracy, a 9% nie odebranie prze-
pisowego odpoczynku. Waznym jest, ze zaden z ankietowanych
udzielajac odpowiedzi na to pytanie nie zaprzeczyt swojej wcze-
$niejszej wypowiedzi na temat $wiadomego manipulowania swoim
czasem pracy (Rys. 4).

Z odpowiedzi ankietowanych wynika, ze wszystkie wykroczenia
popetniane sg pod wptywem jakiego$ czynnika zewnetrznego.
Na Rys. 7 pokazano wyniki badan dotyczace przyczyn tamania
przepiséw zwigzanych z czasem pracy.

Przyczyny tamania przepisow
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Rys. 7. Przyczyny tamania przepisow w zakresie czasu pracy

Z analizy ankiet wynika, Ze najczestszymi przyczynami powodu-
jacymi famanie obowigzujacych przepiséw dotyczacych czasu pracy
jest brak miejsca parkingowego (49% ankietowanych wskazato ten
powdd). Oznacza to, ze brak miejsca postojowego jest gtéwng
zmorg kierowcdw. Ze wzgledu na brak mozliwosci znalezienia
nalezytego parkingu kierowcy zmuszani sg do przekraczania czasu
prowadzenia pojazdu i robig to z przyczyn niezaleznych od siebie.
Z roku na rok przybywa firm transportowych specjalizujgcych sie
w przewozach tadunkéw, a infrastruktura parkingowa w krajach UE
jest niewystarczajaca dla tak duzej liczby pojazdéw. Wedtug danych
GUS w Polsce w 2017 r. w poréwnaniu z rokiem poprzednim odno-
towano wzrost liczby pojazdéw ciezarowych zaledwie o 2,2% co
wydaje si¢ pozostawac w sprzecznosci z postawiong teza [13].

Za gtéwng przyczyne tamania przepisdw w zakresie czasu pra-
cy 34% badanych uznaje Zle zorganizowany zatadunek badz rozta-
dunek. Planowanie tego zakresu zadania transportowego lezy po
stronie zleceniodawcy. Poprawny mechanizm planowania procesu
transportowego zgodnie z Dobrg Praktykq Transportowg oraz sto-
sownymi normami nalezy zaréwno do zleceniodawcy, firmy przewo-
zowej oraz odbiorcy fadunku. Sytuacja taka moze oznaczaé, ze
wystepowanie co najmniej trzech stron umowy powoduje swoiste
rozmycie odpowiedzialnosci. Na podstawie udzielonych odpowiedzi
mozna wnioskowa¢, ze terminy zatadunkéw oraz roztadunkéw
czesto kolidujg z mozliwoSciami czasowymi danego kierowcy
[14,15].

I [ogistyka B

Przepisy dotyczace czasu pracy pod wptywem presji ze strony
pracodawcy tamie 9% ankietowanych. Ze wzgledu na rosngcq
konkurencje oraz ,gonigce” terminy dostaw kierowcy zostajg zmu-
szani przez przewoznikdw do przeciggania swojego czasu pracy.
Tylko 6 0s6b manipuluje swoim czasem z powodu checi szybszego
powrotu w rodzinne strony. Dwie osoby z posréd ankietowanych
narusza prawo, by przejecha¢ wigkszy dystans w krétszym czasie,
a tym samym zwiekszy¢ zarobki zaréwno swoje, jak i pracodawcy.

Kolejng istotng kwestia, ktérg poruszono w ankiecie byto fal-
szowanie zapisdw pochodzacych z tachografu. Jazda bez uzycia
karty, stosowanie urzadzen lub przedmiotdw zaktdcajacych prace
tachografu, jazda na karcie innego kierowcy to do$¢ czesto spoty-
kane zjawiska w grupie kierowcow ciezaréwek. Wyniki dotyczace
ingerenciji w prace tachografu zostaty zamieszczone na Rys. 8.

Fafszowanie zapisu tachografu
Jazda bez uzycia karty 12
Jazda na cudze] karcie 10

Nie zdarzyto mi sig 51

Uzywanie
przedmiotow/ urzadzen
zakléeajacych prace
tachografu

Liczba 0s6b

Rys. 8. Fatszowanie zapiséw pochodzacych z tachografu

Brak ingerencji w prace tachografu zadeklarowato 51% ankie-
towanych natomiast 27% oséb zaktamuje zapisy z urzadzenia
rejestrujacego poprzez stosowanie przedmiotéw zaktdcajacych jego
prawidtowa prace. Mowa tutaj o do$¢ popularnych wytacznikach do
tachografu i magnesach. Gtownym celem stosowania tego typu
manipulacji jest maksymalne wykorzystanie mozliwosci pracowni-
kow oraz pojazdéw, a co za tym idzie przejechania znaczniej wigk-
szej liczby kilometréw oraz wzrostu dochoddw przedsiebiorstwa
i przewoznika.

Jazde bez uzycia karty potwierdzito 12% badanych, a jazde
z uzyciem cudzej karty 10% respondentéw. Metody te stuzg zaosz-
czedzeniu czasu oraz pienigdzy przewoznika. W wiekszosSci krajow
UE za jazde na cudzej karcie kierowca oraz przewoznik podlegajg
surowym karom finansowym. W Danii oraz Wielkiej Brytanii kierow-
cy za jazde z uzyciem nieswojej karty podlegajg karze pozbawienia
wolno$ci, w Polsce stosowng karg jest kara finansowa. Nastepnie
ankietowanych zapytano o czestotliwos¢ kontroli drogowych prowa-
dzonych przez Inspekcje Transportu Drogowego. Wyniki dotyczace
tej kwestii zostaty przedstawione na Rys. 9.

Czestotliwosé kontroli ITD
Raz na rok 75
Raz na 6 miesiecy 16
Raz w miesigcu 9

Liczba 0s6b

Rys. 9. Czestotliwos¢ kontroli Inspekcji Transportu Drogowego
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Az 75% respondentéw oznajmito, ze kontrolom drogowym pod-
lega raz do roku, 16% ankietowanych poddawanych jest rutynowym
kontrolom raz na p6t roku natomiast 9% raz w miesigcu. Bez wat-
pienia czestsze oraz bardziej szczegdtowe kontrole mogtyby przy-
czyni¢ sie do wzrostu bezpieczenstwa na drogach oraz znaczniej-
szego respektowania przepisdw dotyczacych przewozéw drogo-
wych.

Na Rys. 10 przedstawiono wyniki badan dotyczacych zaostrze-
nia kar dla kierowcow za popetniane wykroczenia w obrebie czasu
pracy.

Zaostrzenie kar

Rys. 10. Zaostrzenie kar wobec kierowcow

Znaczna wigkszos¢, bo az 62% badanych opowiedziato sie za
zaostrzeniem kar dla kierowcdw popetniajgcych wykroczenia
w zakresie czasu pracy natomiast 38% uwaza, ze na dzien dzisiej-
szy nie ma takiej koniecznosci. Wydaje sie, ze wprowadzenie su-
rowszych kar wptynetoby na ograniczenie nielegalnych praktyk
wystepujacych w przewozach drogowych oraz wzrostu bezpieczen-
stwa w ruchu drogowym.

Podsumowanie

Na podstawie przeprowadzonej analizy wydaje sie, ze na po-
rzadku dziennym po$rod kierowcow ciezardwek wystepuje manipu-
lowanie czasem pracy oraz ingerencja w prace urzadzen rejestruja-
cych. Znaczna ilo$¢ dos¢ zawitych przepiséw w wysokim stopniu
komplikuje realizowanie transportu w sposob legalny. By¢é moze
dobrym rozwigzaniem bytoby uproszczenie obowigzujacych przepi-
sow oraz wprowadzanie obligatoryjnych terminowych szkoleh dla
wszystkich uczestnikdw procesu transportowego.

Kontrole oraz stosunkowo niskie kary finansowe nieznacznie
wptywaja na minimalizacje nielegalnych praktyk w branzy transpor-
towej. Przyktadowo za jazde na cudzej karcie kierowca podlega
karze 2000zt natomiast za przekroczenie dziennego czasu prowa-
dzenia pojazdu do 1 godziny kierowca zaptaci 100zt. Wydaje sie, ze
warto przemys$leC, czy obowigzujace kary sg wystarczajace skoro
manipulowanie czasem pracy jest nagminne. Tym bardziej,
ze kierowcy pod wptywem réznych losowych zdarzen oraz presji ze
strony pracodawcy decydujg sie na prace ponad witasne sity oraz
manipulowanie swoim czasem pracy. Zjawiska pracy ponad sity,
manipulacji w zakresie czasu pracy itp. bezposrednio wptywajg na
poziom bezpieczenstwa na drogach w tym pozostatych uczestnikow
ruchu drogowego [2,16].
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Working time of a truck- theory, and practice

The aim of the article is to show practical and theoretical issues
related to the driver's working time in everyday practice. The article
lists legal acts regulating the working time of professional drivers.
Rules regarding this matter were discussed. Examples of devices
designed to record driver activity are shown. The research part
includes the results of the analysis of an anonymous questionnaire
concerning violation of regulations in the field of driver's working
hours.
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